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ANUNT

Colegiul National Pedagogic “Stefan Velovan” , cu sediul in Craiova, str. Amaradia nr.72,
judetul Dolj organizeaza conform HG 286/2011, concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati
a functiei contractuale de executie, vacante, de muncitor calificat (electrician) III.

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele previzute la art.3 din Anexa la H.G.
nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetafenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestati pe baza
adeverinei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale vacante, de muncitor calificat (electrician) III sunt:

» nivelul studiilor — studii medii;

» calificare in meseria de electrician;
» vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului — nu necesita.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei in teremen de 10 zile lucritoare de la data
afigdrii anuntului, respectiv in perioada 16 februarie 2022 — 01 martie 2022 , luni - joi intre orele
990119, 14% _ 16% si vineri intre orele 9°°-11%,

MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN) I1I:

- Selectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare: 02 martie 2022

- Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor depuse: 02 martie 2022, ora 12,00

- Depunerea contestatiilor: 02 martie 2022, orele 12,00 — 14,00

- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse la selectia dosarelor : 03 martie 2022, ora 12,00

- Sustinerea probei practice: 10 martie 2022, ora 10,00

-Afisarea rezultatelor in urma desfasurdrii probei practice: 10 martie 2022, ora 13,00
- Depunerea contestatiilor in urma desfésurarii probei practice: 10 martie 2022, ora 13,00-15,00

- Afisarea rezultatelor contestatiilor in urma desfésurarii probei practice — 11 martie 2022, ora 12,00



- Sustinerea probei de interviu: 14 martie 2022, ora 10,00

- Afisarea rezultatelor la proba de interviu: 14 martie 2022, ora 13,00

- Depunerea eventualelor contestatiilor: 14 martie 2022, orele 13,00 — 15,00

- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse la proba de interviu: 15 martie 2022, ora 12,00
- Afisarea rezultatelor finale: 15 martie 2022, ora 12,00

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) carnetul de munca /raport salariat REVISAL sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinta medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare de la secretariatul unitatii, telefon
0251552663/0351412004.

TEMATICA MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN) III

1. Instalatii electrice de iluminat;

2. Instalatii de curenti slabi;

3. Metode si mijloace de prevenire a electrocutirii;

4. Instalatii de legare la pamant; - Bransamente electrice aeriene si subterane;
5. Scurtcircuite, supracurent i supratensiuni retele electrice;

6. Masuri electrice; - Accidente produse de electricitate;

7. Comitetul de securitate si sanatate in munca (Conf. Codului Muncii);

8. Consultarea si participarea lucratorilor la discutiile privind securitatea si sanitatea in munci;
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. Instruirea lucrétorilor privind securitatea si sinitatea in munci;
0. Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sinitatea in munca.



BIBLIOGRAFIE MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN) II1

1. Electroenergetica Manual pentru electricieni — ed. AREL Bucuresti 2009, dr. Ing. Dipl. Fita
Nicolae Daniel;

2. Legea nr. 319 din 2006 — Legea securitatii si sanatatii in muncd.Hotdrarea nr. 11461/2006
privind cerintele minime de securitate si sénatate pentru utilizarea in munca de citre lucritori a
echipamentelor de munci;

3. Agenda electricianului, editura tehnica, editia II reviziuiti si completata 1971, autor Ing. E.
Pitreanu;

4. Cartea instalatorului electrician — Editura tehnica, Bucuresti 1970, autori Ghe. Chirita st .
Alexe.

NOTA: Se pot prezenta la urmitoarea probd numai candidatii admisi la proba precedenti. Pentru
toate probele, punctajul maxim este de 100 de puncte. Sunt declarati admisi doar candidatii care obtin
minim 50 de puncte dupa proba scrisd, practica respectiv interviu. Punctajul final se calculeazi ca
medie aritmetica a rezultatelor la cele dou# probe.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obtinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acest post, cu conditia ca acestia sa fi
obtinut punctajul minim necesar.

DIRECTOR,
Prof. Stroe Adrj




